Forskrift om endring av forskrift om kvalifikasjoner og sertifikater for sjgfolk

Hjemmel: Fastsatt av Sjgfartsdirektoratet 26. juni 2018 med hjemmel i lov 16. februar 2007 nr. 9 om
skipssikkerhet §§ 2, 6, 7, 8, 11, 14, 15, 16, 17, 19 og 20, jf. delegeringsvedtak 16. februar 2007 nr. 171
og Neerings- og fiskeridepartementets delegeringsvedtak 31. mai 2007 nr. 590.

| forskrift 22. desember 2011 nr. 1523 om kvalifikasjoner og sertifikater for sjgfolk gjgres fglgende
endringer:

Ny paragraf 58 a skal lyde:

§ 58 a Ferdighetssertifikat Polarkoden — grunnleggende

(1) Skipsfgrer, overstyrmann og ansvarshavende vaktoffiser pa bro pa passasjerskip og tankskip
med polarskipsertifikat og som opererer i apne polare farvann, skal fra og med 1. juli 2018 ha fer-
dighetssertifikat Polarkoden — grunnleggende. Med apne polare farvann menes omrader hvor na-
vigeringen kan skje uhindret med haviskonsentrasjon mindre enn 1/10. | dpne polare farvann skal
det ikke finnes is dannet pa land.

(2) Ansvarshavende vaktoffiser pa bro pa skip med polarskipsertifikat som opererer i andre po-
lare farvann, skal ha ferdighetssertifikat Polarkoden — grunnleggende. Med andre polare farvann
menes omrader som ikke er isfrie eller apne, eller dpne farvann hvor det finnes breis.

(3) Ferdighetssertifikat Polarkoden — grunnleggende kan utstedes til den som har fullfgrt og be-
statt godkjent grunnleggende opplaering som dekker omradene i vedlegg Xl tabell A-V/4-1.

Ny paragraf 58 b skal lyde:

§ 58 b Ferdighetssertifikat Polarkoden — videregdende
(1) Skipsfgrer og overstyrmann pa skip med polarskipsertifikat som opererer i andre polare far-
vann, skal fra og med 1. juli 2018 ha ferdighetssertifikat Polarkoden — videregaende.
(2) Ferdighetssertifikat Polarkoden — videregaende kan utstedes til den som, i tillegg til 3 opp-
fylle kravene for a kunne fa utstedt ferdighetssertifikat Polarkoden — grunnleggende, har
a) minst to maneders fartstid som skipsf@grer, overstyrmann eller ansvarshavende vakt-
offiser pa bro pa skip som opererer i polare farvann, eller tilsvarende fartstid, og
b) fullfgrt og bestatt godkjent videregaende opplaering som dekker omradene i vedlegg
Xl tabell A-V/4-2.

Ny paragraf 58 c skal lyde:

§ 58 c Fornyelse av ferdighetssertifikat Polarkoden — grunnleggende og videregdende
Ferdighetssertifikat Polarkoden — grunnleggende og videregaende kan fornyes nar innehaver pa
én av fglgende mater dokumenterer
a) to maneders fartstid med gyldig ferdighetssertifikat i Igpet av de siste fem arene
b) & ha utfgrt tilsvarende funksjoner som nevnt i bokstav a
c) bestatt godkjent eksamen
d) fullfgrt og bestatt godkjent kurs.

Ny paragraf 58 d skal lyde:

§ 58 d Overgangsregler for ferdighetssertifikat Polarkoden — grunnleggende og videregdende

(1) Sjofolk som dokumenterer pabegynt fartstid pa skip i polare farvann fgr 1. juli 2018, kan in-
nen 1. juli 2020 fa utstedt ferdighetssertifikat Polarkoden — grunnleggende nar det i tillegg doku-
menteres at ett av fglgende vilkar er oppfylt:



a) minst tre maneders fartstid i Ippet av de siste fem arene pa skip som opererer i po-
lare farvann, eller tilsvarende fartstid, som skipsfgrer, overstyrmann eller ansvarsha-
vende vaktoffiser pa bro

b) oppleering i samsvar med vedlegg XIII.

(2) Sjsfolk som dokumenterer pabegynt fartstid pa skip i polare farvann fgr 1. juli 2018, kan in-
nen 1. juli 2020 fa utstedt ferdighetssertifikat Polarkoden — videregaende nar det i tillegg doku-
menteres at ett av fglgende vilkar er oppfylt:

a) minst tre maneders fartstid i Ippet av de siste fem arene pa skip som opererer i po-
lare farvann, eller tilsvarende fartstid, som skipsfgrer, overstyrmann eller ansvarsha-
vende vaktoffiser pa bro

b) opplaering i samsvar med vedlegg Xlll, og minst to maneders fartstid i Igpet av de
siste fem arene pa skip som opererer i polare farvann, eller tilsvarende fartstid, som
skipsfgrer, overstyrmann eller ansvarshavende vaktoffiser pa bro.

Paragraf 60 fgrste ledd skal lyde:

(1) Sjofolk pa passasjerskip som etter skipets alarminstruks har som oppgave a bista passasje-
rene i en ngdssituasjon, skal ha gjennomgatt sikkerhetsfamiliarisering i ngdssituasjoner pa passa-
sjerskip, og gjennomfgrt og bestatt godkjent kurs i passasjer- og krisehandtering og sikkerhet pa
passasjerskip. Kompetansen skal dokumenteres med kursbevis fra opplaeringsinstitusjonen.

Paragraf 60 fjerde ledd skal lyde:
(4) Sjefolk som yter tienester direkte til passasjerer i passasjeromrdder, men som ikke er omfat-
tet av fgrste ledd, skal ha
a) gjennomgdtt sikkerhetsfamiliarisering i ngdssituasjoner pd passasjerskip
b) dokumentasjon pd gjennomfart sikkerhetsopplaering i forsvarlig handtering av passa-
sjerer i ngdssituasjoner.

Paragraf 60 nytt femte ledd skal lyde:
(5) Sjafolk pd passasjerskip, som verken er omfattet av farste eller fierde ledd, skal ha gjennom-
gatt sikkerhetsfamiliarisering i ngdssituasjoner pd passasjerskip.

| felgende bestemmelser skal uttrykket «ngdsituasjoner» endres til «xngdssituasjoner»:

1. §68 annet og tredje ledd
2. Vedlegg ll, tabell A-VI1/1-4
3. Vedlegg VI, tabell A-V/1-2-2

Vedlegg | tabell B-1/2 endres som fglger:

Det skytes inn en ny rad mellom radene for regel V/3 og regel VI/1.

V/a Ferdighetsserti-
fikat Polarko- Nei Ja Ja
den —grunnleg-
gende og vide-
regaende

| vedlegg IlI, tabell A-11/1 skal uttrykket «ngdsituasjonens» endres til «ngdssituasjonens».

Vedlegg VIl skal lyde:



Vedlegg VII Obligatoriske minstekrav til opplaering og kvalifikasjoner for skipsfgrere, offiserer,
mannskaper og annet personell pa passasjerskip

Familiarisering i ngdssituasjoner pa passasjerskip

1 F@r personell som tjenestegjer om bord pa passasjerskip, settes til a utfgre plik-
ter om bord, skal samtlige ha tilegnet seg de evnene som kreves for de pliktene og an-
svarsoppgavene de skal ha, som fglger:

Bidra til giennomfaring av ngdplaner, -instrukser og -prosedyrer

A kjennskap til
1.1 generelle sikkerhetsmekanismer om bord pa skipet,
1.2 plassering av viktig sikkerhets- og ngdutstyr, herunder red-

ningsredskaper,

1.3 betydningen av personlig atferd i en ngdssituasjon, og

14 begrensninger i bruken av heiser i ngdssituasjoner.

Bidra til effektiv kommunikasjon med passasjerer i en ngdssituasjon

2 evne til
2.1 kommunisere pa skipets arbeidssprak,
2.2 formidle sikkerhetsinformasjon ikke-verbalt, og
2.3 forsta ett av sprakene som vil kunne anvendes i hgyttaler-

meldinger i ngdssituasjoner eller under gvelser om bord.

Sikkerhetsopplaering for personell som yter direkte tjenester til passasjerer i passasjerrom

2 For personell som yter direkte tjenester til passasjerer i passasjerrom, settes til
a utfgre plikter om bord, skal de fa den ekstra sikkerhetsopplaeringen som kreves etter
§ 60 fjerde ledd, som minst sikrer at fglgende evner oppnas:

Kommunikasjon



A Evne til 8 kommunisere med passasjerer i en ngdssituasjon, idet det
tas hensyn til

11

1.2

1.3

1.4

15

Redningsredskaper

spraket eller sprakene som snakkes av de nasjonalitetene
som er mest representert blant passasjerene pa den aktuelle
strekningen

sannsynligheten for at et elementeert engelsk ordforrad kan
veere et middel til 8 formidle enkle instruksjoner til passasje-
rer som trenger hjelp, uavhengig av om passasjeren og be-
setningsmedlemmet snakker et felles sprak eller ikke

det mulige behovet for a kommunisere pa andre mater i en
ngdssituasjon, for eksempel ved a demonstrere eller gi tegn
med hendene, eller ved a lede oppmerksomheten mot plas-
seringen av instrukser, mgnstringsstasjoner, redningsutstyr
eller rgmningsveier, nar muntlig kommunikasjon ikke er
praktisk

i hvilken grad passasjerene har fatt fullstendige sikkerhetsin-
strukser pa deres eget eller egne sprak, og

sprakene som vil kunne anvendes i hgyttalermeldinger i
ngdssituasjoner eller under gvelser for a formidle livsviktig
veiledning til passasjerer og gjgre det lettere for besetnings-
medlemmer a bistd passasjerer.

2 Evne til & demonstrere bruken av personlige redningsredskaper for
passasjerene.

Ombordstigningsprosedyrer

3 Ombordstigning eller ilandsetting av passasjerer, der det tas seerlig
hensyn til funksjonshemmede og personer som trenger bistand.

Opplaering i passasjerhandtering pa passasjerskip

3 Fgr skipsforere, offiserer, mannskaper og personell som ifglge alarminstruksen
har som oppgave a bista passasjerer i ngdssituasjoner, settes til & utfgre plikter om bord,

skal de



A ha fullfgrt og bestatt opplaeringen i passasjerhandtering som kreves et-
ter § 60 fgrste ledd, som narmere angitt i tabell A-V/2-1, og

2 dokumentere at opplaeringen er fullfgrt i samsvar med tabell A-V/2-1.

Opplaering i krisehandtering og menneskelig atferd

4 For skipsfgrere, maskinsjefer, overstyrmenn, fgrstemaskinister og alle personer
som ifglge alarminstruksen har ansvar for passasjerenes sikkerhet i ngdssituasjoner, set-
tes til 4 utfgre plikter om bord, skal de

A ha fullfgrt og bestatt godkjent opplaering i krisehandtering og mennes-
kelig atferd som kreves etter § 60 fgrste ledd, som naermere angitt i
tabell A-V/2-2, og

2 dokumentere at de pakrevde kompetansenormene er oppnadd i sam-
svar med metodene og kriteriene for evaluering av kompetanse opp-
fort i kolonne 3 og 4 i tabell A-V/2-2.

Opplearing i sikkerhet for passasjerer og last og i skrogets integritet

5 Fgr skipsfgrere, maskinsjefer, overstyrmenn, fgrstemaskinister og alle som har
direkte ansvar for a ta om bord og landsette passasjerer, for lasting, lossing eller sikring
av last eller for lukking av apninger i skroget om bord pa roro-passasjerskip, settes til a
utfgre plikter om bord, skal de fa opplaeringen i sikkerhet for passasjerer og last og i skro-
gets integritet som kreves etter § 60 fgrste ledd, som minst sikrer oppnaelse av fglgende
evner som er relevante for deres plikter og ansvar, som fglger:

Laste- og ombordstigningsprosedyrer

A Evne til & anvende pa riktig mate de prosedyrene som er fastsatt for
skipet med hensyn til

1.1 lasting og lossing av kjgretgyer, skinnegdende vogner og
andre transportenheter, herunder tilknyttede kommunika-
sjonsmidler,

1.2 senking og heving av ramper,

1.3 klargjgring og stuing av bevegelige bildekk, og



14 ombordstigning eller ilandsetting av passasjerer, der det tas
seerlig hensyn til funksjonshemmede og personer som
trenger bistand.

Faring av farlig last

2 Evne til 3 anvende enhver seaerskilt sikkerhetsforanstaltning og prose-
dyre og ethvert saerskilt krav vedrgrende fgring av farlig gods om bord
pa roro-passasjerskip.

Sikring av last

3 Evne til 3
3.1 anvende bestemmelsene i "Code of Safe Practice for Cargo
Stowage and Securing” riktig pa kjgretgyene, de skinnega-
ende vognene og andre transportenheter som fgres, og
3.2 bruke pa riktig mate utstyret og materialene som finnes for

sikring av last, idet det tas hensyn til utstyrets og materiale-
nes begrensninger.

Beregninger av stabilitet, trim og belastning

4 Evne til

4.1 gjore riktig bruk av de opplysningene om stabilitet og belast-
ning som foreligger,

4.2 beregne stabilitet og trim for forskjellige lastetilstander ved
hjelp av de stabilitetskalkulatorene eller dataprogrammene
som foreligger,

4.3 beregne lastefaktorene for dekk, og

4.4 beregne virkningen av ballast og drivstoffoverfgringer pa sta-

bilitet, trim og belastning.

Apning, lukking og sikring av dpninger i skroget



.5 Evne til &

51 anvende pa riktig mate de prosedyrene som er fastsatt for
skipet med hensyn til dpning, lukking og sikring av baugpor-
ter, akterporter og sideporter og ramper, og til 4 betjene de
tilknyttede systemene riktig, og

5.2 foreta tilsyn for a fa visshet om at forseglingen er skikkelig.

Luften pa roro-dekk

.6 Evne til a
6.1 bruke utstyr til & overvake luften i roro-rom, dersom slikt f@-
res om bord, og
6.2 anvende pa riktig mate de prosedyrene som er fastsatt for

skipet for ventilering av roro-rom under lasting og lossing av
kjgretgyer, under reisen og i ngdssituasjoner.



Tabell A-V/2-1
Spesifikasjon av minstekrav til kompetanse innen opplaering i passasjerhdndtering pd passasjerskip

Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse og fer- Metoder for 3 Kriterier for evalu-
dighet demonstrere ering av kompe-
kompetanse tanse

Bidra til giennomfg- | Kunnskap om ngdplanene om | Bedgmmelse av Tiltak som iverksettes
ring av ngdplaner bord samt instruksene og pro- | prestasjoner fra i npdssituasjoner, er
om bord og prose- | sedyrene knyttet til handte- oppleering og/eller | relevante og i sam-
dyrer for mgnstring | ring og evakuering av passa- instruks svar med etablerte
og evakuering av sjerer prosedyrer
passasjerer

Kunnskap om egnede teknik-
ker for passasjerhandtering og
relevant utstyr som kan brukes
til & bista passasjerer i ngdssi-
tuasjoner

Kunnskap om alarminstrukser
og ngdinstrukser

Bista passasjerer pa | Evne til 3 gi klare, beroligende | Bedgmmelse av Tiltak som iverkset-
vei mot mgnstrings- | ordrer prestasjoner fra tes, er i trad med
og innskipingsstas- oppleering og/eller | ngdplaner, instruks-
joner Evne til 8 handtere passasjerer | instruks joner og prosedyrer
i korridorer, trapper og gjen- Informasjon som gis
nomganger enkeltpersoner, be-
redskapsteam og
Forsta betydningen av og ha passasjerer, er ngy-
evne til 3 holde rgmningsveier aktig, relevant og
fri for hindringer rettidig

Kunnskap om metoder som
kan anvendes til evakuering av
funksjonshemmede og perso-
ner som trenger saerskilt bi-
stand

Kunnskap om metoder for
giennomsgking av passasjer-
innredning og fellesrom

Evne til 3 hjelpe passasjerer i
land, med szerlig hensyn til
funksjonshemmede og perso-
ner som trenger bistand

Betydning av effektive mgnst-
ringsprosedyrer, herunder:

.1 betydningen av 3 holde




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse og fer- Metoder for a Kriterier for evalu-
dighet demonstrere ering av kompe-
kompetanse tanse

orden

evnen til a8 bruke prose-
dyrer for a3 dempe og
unnga panikk

evnen til, nar det er ngd-
vendig, & bruke passa-
sjerlister til opptelling
ved evakuering

betydningen av at passa-
sjerene er passende
kledd, sa langt det er
mulig, ved mgnstring

evnen til 3 kontrollere at
passasjerene har tatt pa
seg redningsvesten pa
riktig mate




Tabell A-V/2-2
Spesifikasjon av minstekrav til kompetanse i krisehdndtering og menneskelig atferd pG passasjer-

skip
Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse og fer- Metoder for 3 Kriterier  for
dighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse

Organisere Kunnskap om: Bedgmmelse av Ngdprosedyrene om
ngdprose- prestasjoner fra bord sikrer ngdvendig
dyrer om .1 skipets generelle utfor- godkjent opplae- beredskap til a rea-
bord ming og planlgsning ring, gvelser med gere i ngdssituasjoner

.2 sikkerhetsregler
.3 ngdplaner og -prosedyrer

Betydningen av prinsippene for
utvikling av skipsspesifikke ngd-
prosedyrer, herunder:

.1 behovet for forhands-
planlegging og gvelser i
ngdprosedyrer om bord

.2 behovet for at alt perso-
nell skal vaere klar over og
felge planlagte ngdprose-
dyrer sa ngye som mulig
dersom det oppstar en
ngdssituasjon

én eller flere ut-
arbeidede ngd-
planer og prak-
tisk demonstra-
sjon

Optimalisere
bruken av res-
surser

Evne til 3 optimalisere bruken
av ressurser, idet det tas hen-
syn til:

.1 muligheten for at ressur-
sene som er tilgjengelige i
en ngdssituasjon, kan vaere
begrenset

.2 behovet for fullt ut 3 ut-
nytte personell og utstyr
som er umiddelbart til-
gjengelig, og, om ngdven-
dig, improvisere

Evne til 3 organisere realistiske
gvelser for a opprettholde be-
redskap, idet det tas hensyn til
erfaringer fra tidligere ulykker

Bedgmmelse av
prestasjoner fra
godkjent opplae-
ring, praktisk de-
monstrasjon og
opplaering om
bord samt

@gvelser i ngdprose-
dyrer

Beredskapsplaner op-
timaliserer bruken av
tilgjengelige ressurser

Tildeling av oppgaver
og ansvarsomrader
gjenspeiler kjent kom-
petanse hos enkelt-
personer

Gruppers og enkelt-
personers roller og
ansvarsomrader er
klart definert




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse og fer- Metoder for a Kriterier  for
dighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse
der passasjerskip har veert inn-
blandet; debriefing etter gvel-
ser
Kontrollere Evne til 3 gjgre en innle- Bedgmmelse av Prosedyrer og
respons pa dende vurdering og fram- prestasjoner fra tiltak er i sam-
ngdssitua- bringe en effektiv respons godkjent opplae- svar med etab-
sjoner pa ngdssituasjoner i sam- ring, praktisk de- lerte prinsipper

svar med etablerte ngdpro-
sedyrer

Lederskapsferdigheter

Evne til 3 lede og veilede
andre i ngdssituasjoner, her-
under behovet for a:

.1 sette et eksempel i
ngdssituasjoner

.2 fokusere pa beslutningsta-
king, gitt behovet for a
handle raskt i en ngdssitua-
sjon

.3 motivere, oppmuntre og
berolige passasjerer og an-
net personell

Stresshdndtering

Evne til 3 identifisere utvik-
lingen av symptomer pa hgyt
personlig stress og stress hos
andre medlemmer i skipets
ngdteam

Forstaelse av at stress generert
av ngdssituasjoner kan pavirke

enkeltpersoners yteevne og de-
res evne til 8 handle pa instruks
og felge prosedyrer

monstrasjon og
opplaering om
bord, samt gvel-
ser i ngdprosedy-
rer

og planer for
krisehandtering
om bord

Mal og strategi er
passende for
ngdssituasjonens
art, tar hensyn til
eventualiteter og
benytter tilgjeng-
elige ressurser
optimalt

Besetningsmed-
lemmers hand-
linger bidrar til 3
opprettholde or-
den og kontroll




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse og fer- Metoder for a Kriterier  for
dighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse
Kontrollere Menneskelig atferd Bedgmmelse av Besetnings-
passasjerer og reaksjonsmgnster prestasjoner fra medlemmers
og annet godkjent opplae- handlinger bi-
personell Evne til & kontrollere passasje- ring, praktisk de- drar til a opp-
under ngds- rer og annet personell i ngdssi- | monstrasjon og rettholde orden

situasjoner

tuasjoner, herunder:

.2 bevissthet om generelle
reaksjonsmgnstre fra pas-
sasjerer og annet personell
i ngdssituasjoner, herun-
der muligheten for at
2.1 det generelt tar noe

tid f@r folk aksepterer
det faktum at det er en
ngdssituasjon

2.2 noen personer kan fa
panikk, slik at de ikke
oppf@rer seg rasjonelt,
at deres fatteevne blir
svekket, og at de ikke
er like mottakelige for
instruksjonerien
ngdssituasjon som el-
lers

.3 bevissthet om at passasje-
rer og annet personell
blant annet kan:

3.1 begynne a lete etter
slektninger, venner
og/eller eiendeler som
en fgrste reaksjon nar
noe gar galt

3.2 spgke trygghet i lugarer
eller andre steder om
bord der de tror de
kan unnslippe fare

3.3 haentendenstil 3
bevege seg til den
gvre siden nar ski-
pet far slagside

opplaering om
bord samt gvelser
i ngdprosedyrer

og kontroll




Kolonne 1

Kolonne 2

Kolonne 3

Kolonne 4

Kompetanse Kunnskap, forstaelse og fer- Metoder for a Kriterier  for
dighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse
forstaelse for at panikk
kan oppsta nar familier
blir adskilt
Etablere og Evne til 3 etablere og opprett- Bedpgmmelse av Informasjon fra alle
opprett- holde effektiv kommunikasjon, | prestasjoner fra tilgjengelige kilder
holde effek- herunder: godkjent opplae- innhentes, evalue-
tiv kommu- ring, gvelser og res og bekreftes sa
nikasjon .1 betydningen av klare og praktisk demon- raskt som mulig, og

presise instruksjoner og
rapporter

.2 behovet for a oppmuntre
til informasjonsutveksling
med og tilbakemelding fra
passasjerer og annet per-
sonell

Evne til a gi relevant informa-
sjon til passasjerer og annet
personell under en ngdssitua-
sjon, holde dem underrettet
om den generelle situasjonen
og meddele dem hvilke hand-
linger som kreves av dem,
idet det tas hensyn til:

.1 spraket eller sprakene som
er relevante for de nasjo-
nalitetene som er mest re-
presentert blant passasje-
rer og andre som reiser pa
den aktuelle strekningen

.2 det mulige behovet for a
kommunisere pa andre ma-
ter i en ngdssituasjon nar
verbal kommunikasjon ikke
er mulig, for eksempel ved a
demonstrere eller gi tegn
med hendene, eller ved a
lede oppmerksomheten
mot plasseringen av instruk-
ser, mgnstringsstasjoner,

strasjon

gjennomgas under
hele ngdssituasjo-
nen

Opplysninger gitt til
enkeltpersoner, be-
redskapsteam og pas-
sasjerer er ngyaktig,
relevant og rettidig

Informasjonen holder
passasjerene under-
rettet med hensyn til
ngdssituasjonen og
hvilke handlinger som
kreves av dem




Kolonne 1

Kolonne 2

Kolonne 3

Kolonne 4

Kompetanse

Kunnskap, forstaelse og fer-
dighet

Metoder for a
demonstrere
kompetanse

Kriterier  for
evaluering av
kompetanse

redningsutstyr eller rom-
ningsveier, nar verbal kom-
munikasjon ikke er praktisk

spraket som hgyttalermel-
dinger kan bli gitt pa i for-
bindelse med ngdssituasjo-
ner eller under gvelser for a
formidle livsviktig veiledning
til passasjerene og gjgre det
lettere for besetningsmed-
lemmer & bista passasjerene




Nytt vedlegg Xl skal lyde:

Vedlegg XIl Obligatoriske minstekrav til oppleering og kvalifikasjoner for skipsfgrere og dekksof-
fiserer pa skip som opererer i polare farvann

Opplaering og bedgmmelse for ferdighetssertifikat Polarkoden

1 Alle som sgker om sertifikat for grunnleggende opplaering for skip som opere-
rer i polare farvann, skal veere palagt a

A demonstrere sin kompetanse til 3 utfgre oppgavene og pliktene og
ivareta ansvarsomradene som er oppfert i kolonne 1 i tabell A-V/4-1,
og

2 dokumentere 3 ha oppnadd
A minstekravet til kunnskap, forstaelse og ferdighet som er

oppfert i kolonne 2 i tabell A-V/4-1, og

2 de pakrevde kompetansenormene i samsvar med metodene
for a demonstrere kompetanse og kriteriene for evaluering
av kompetanse oppfert i kolonne 3 og 4 i tabell A-V/4-1.

2 Alle som sgker om sertifikat for videregaende opplaering for skip som opererer
i polare farvann, skal vaere palagt a

A demonstrere sin kompetanse til 3 utfgre oppgavene og pliktene og
ivareta ansvarsomradene som er oppfgrt i kolonne 1 i tabell A-V/4-2,
og

.2 dokumentere og ha oppnadd
A minstekravet til kunnskap, forstaelse og ferdighet som er

oppfart i kolonne 2 i tabell A-V/4-2, og

2 de pakrevde kompetansenormene i samsvar med metodene
for @ demonstrere kompetanse og kriteriene for evaluering
av kompetanse oppfe@rt i kolonne 3 og 4 i tabell A-V/4-2



Tabell A-V/4-1
Spesifikasjon av minstekrav til kompetanse i grunnleggende opplzering for skip som opererer i po-

lare farvann
Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse og fer- Metoder for a Kriterier  for
dighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse

Bidra til sikker
drift av fartgy
som opererer
i polare far-
vann

Grunnleggende kunnskap om
isens egenskaper og omrdder
der det kan forventes a treffe
pa ulike typer is i operasjons-
omraddet:

.1 isens fysikk, varighet,
dannelse, vekst, aldring
og smeltetrinn

.2 istyper og iskonsentra-
sjoner

.3 istrykk og -fordeling
.4 friksjon fra sngdekket is

.5 konsekvenser av sprayis-
dannelse, fare for tilising,
forholdsregler mot tilising
og alternativer ved tilising

.6 isregimer i forskjellige
omrader, viktige forskjel-
ler mellom Arktis og An-
tarktis, f@rstearsis og fler-
arsis, havis og landis

.7 bruk av bilder for 3 oppfatte
felgene av rask endring i is-
og veerforhold

.8 kunnskap om isblink og
vannhimmel

.9  kunnskap om ulik beve-
gelse i isfjell og pakkis

.10 kunnskap om tidevann
og stromiiis

.11 kunnskap om effekten
av vind og strgm pa isen

Prgving og bedgm-
melse av prestasjo-
ner fra ett eller flere
av fglgende omrader:

.1 godkjent
erfaring fra
tjeneste

.2 godkjent erfaring
fra opplaering pa
skip

.3 godkjent
relevant simulator-
trening

4 godkjent opplee-
ringsprogram

Identifisering av isens
egenskaper og kjen-
netegn som er rele-
vante for sikker drift
av et fartgy

Opplysninger som
hentes fra isinforma-
sjon og publikasjoner,
tolkes riktig og anven-
des forsvarlig

Bruk av synlige og
infrargde satellitt-
bilder

Bruk av iskart

Koordinering av me-
teorologiske data og
oseanografiske data
med isdata

Malinger og observa-
sjoner av veer- og is-
forhold er ngyaktige
og hensiktsmessige
for planlegging av
trygg rute




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse og fer- Metoder for a Kriterier  for
dighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse

Grunnleggende kunnskap om
hvordan fartgyet fungerer
ved is og lave temperaturer:

A

2

10

fartpyets egenskaper

fartgytyper, skrogkonstruk-
sjoner

motorkrav for drift i is

krav til isforsterkning
begrensninger ved isklasser
vinterisering av og tilstand
for fartgyet, herunder dekk

og motor

systemytelse ved lave
temperaturer

utstyrs- og maskinbegrens-
ninger ved is og lave tem-
peraturer

overvaking av istrykk pa
skrog

sjginntak, vanninntak,
overbygningsisolasjon og
spesialsystemer

Prgving og bedgm-
melse av prestasjo-
ner fra ett eller flere
av fglgende omrader:

.1 godkjent erfaring
fra tjeneste

.2 godkjent erfaring
fra opplaering pa
skip

.3 godkjent relevant si-
mulatortrening

4 godkjent opplee-
ringsprogram

Identifisering av far-
tpyets egenskaper
og begrensninger
under ulike isforhold
og kuldepavirkning

Prosedyrer er laget
for risikovurdering
fer innseiling i isen

Bevissthet om tilfry-
sing av ferskvanni
ballasttanker

Tiltak utfgres i sam-
svar med anerkjente
prinsipper og prose-
dyrer for klargjgring
av fartgy og besetning
for operasjoneriis og
lave temperaturer

Kommunikasjonen er
klar, presis og effektiv
til enhver tid i trad
med godt sjgmann-
skap

Grunnleggende kunnskap og
evne til G benytte og mangvrere
et fartgy iis:

A

trygg hastighet i
naerheten av is og is-
fiell

overvaking av ballasttanker

Prgving og bedgmmelse

av prestasjoner fra ett el-
ler flere av felgende om-
rader:

Bruke Polarkoden og
operasjonsmanualen
for polare farvann til
riktig a fastsla anbe-
falte fremgangsmater
for lasting/lossing av
last og/eller bringe
passasjerer om bord
eller i land ved lave




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstdelse og fer- Metoder for a Kriterier  for
dighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse
.3 lasteoperasjoner i polare 1 godkjent temperaturer, over-
farvann erfaring fra vake ballastvann mht.
tjeneste isdannelse, overvake
.4 bevissthet om motor- .2 godkjent erfaring motortemperaturer,
belastninger og kjgle- fra oppleering pa ankervaktproblemer i
problemer skip is og transitt i isnaere
omrader
.5 sikkerhetsprosedyrer un- 3 godijent relevant

der transitt i is

simulatortrening

4 godkjent opplee-
ringsprogram

Tolking og analyse av
radarinformasjon eri
samsvar med ut-
kikksprosedyrer med
seerskilt fokus pa
identifisering av far-
lig is

Opplysninger som
hentes fra naviga-
sjonskart, herunder
elektroniske kart, og
publikasjoner er rele-
vante, vurderes, tol-
kes riktig og anvendes
forsvarlig

Hovedmetoden for
posisjonsbestemmelse
brukes ofte og er best
egnet under de ra-
dende forhold og sei-
ling gjennom is

Funksjonskontroller
og tester av naviga-
sjons- og kommunika-
sjonssystemer er i
trad med anbefalinger
for operasjon pa hgye
breddegrader og ved
lave temperaturer




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse og fer- Metoder for a de- Kriterier  for
dighet monstrere kompe- evaluering av

tanse

kompetanse

Overvake og
sikre at regel-
verkets krav
folges

Grunnleggende kunnskap
om regelverkshensyn:

.1 Antarktistraktaten og
Polarkoden

.2 ulykkesrapporter om
fartgy i polare far-
vann

.3 IMO-normer for drift i
avsidesliggende omrader

Prgving og bedgmmelse
av prestasjoner fra ett el-
ler flere av fglgende omra-
der:

.1 godkjent erfaring fra
tjeneste

.2 godkjent erfaring fra
oppleering pa skip

.3 godkjent
relevant simulatortre-
ning

4 godkjent opplaerings-
program

Finne fram til og an-
vende relevante de-
ler av operasjons-
manualen for polare
farvann

Kommunikasjon fore-
gar i samsvar med lo-
kale/regionale og in-
ternasjonale stan-
dardprosedyrer

Regelverkets krav
med hensyn til rele-
vante forskrifter, ko-
der og praksiser er
identifisert




Kolonne 1

Kolonne 2

Kolonne 3

Kolonne 4

Kompetanse Kunnskap, forstaelse og Metoder for a de- Kriterier for evalue-
ferdighet monstrere kompetanse ring av kompetanse

Anvende Grunnleggende kunnskap Prgving og bedgm- Identifisering og

trygge ar- om besetningsklargjaring, melse av prestasjoner forste tiltak ved opp-

beidsrutiner,
reagere pa
ngdssituasjo-
ner

arbeidsvilkdr og sikkerhet:

.1 oppfatte begrensninger i
beredskap og ansvar for
sgk og redning, herunder
radiodekningsomrade A4
og omradets begrensede
kommunikasjonsmulig-
heter for sgk og redning

.2 bevissthet om bered-
skapsplanlegging

.3 hvordan utforme og inn-
fore trygge arbeidsruti-
ner for besetningen, som
er spesifikke for polare
forhold, som lave tempe-
raturer, isdekte overfla-
ter, personlig verneut-
styr, bruk av kompissys-
tem og begrenset ar-
beidstid

.4 oppfatte farer nar be-
setningen utsettes for
lave temperaturer

fra ett eller flere av fgl-
gende omrader:

.1 godkjent erfaring fra
tjeneste

.2 godkjent erfaring fra
opplaering pa skip

.3 godkjent
relevant simulatortre-
ning

4 godkjent opplaerings-
program

dagelse av farlige si-
tuasjoner for fartgy og
individuelle beset-
ningsmedlemmer

Tiltak utfgres i sam-
svar med operasjons-
manualen for polare
farvann, anerkjente
prinsipper og prosedy-
rer for a sikre trygge
operasjoner og for a
unnga forurensning av
havmiljget

Trygge arbeidsruti-
ner fglges og egnet
sikkerhets- og verne-
utstyr brukes riktig
til enhver tid

Beredskapstiltakene
er i samsvar med
etablerte planer og
er tilpasset situasjo-
nen og ngdssituasjo-
nens art




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse og fer- Metoder for a Kriterier  for
dighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse

5

.10

A1

menneskelige faktorer,
som forkjglelse, tretthet,
medisinsk tilstand, trivsel

krav til overlevelsesut-
styr, som bruk av per-

sonlig overlevelsesut-

styr og gruppeoverle-

velsesutstyr

bevissthet om de vanligste
skadene pa skrog og utstyr
og hvordan disse unngas

isdannelse pa overbyg-
ningsdekk, herunder fgl-
ger for stabilitet og trim

forebygge og fierne is,
herunder faktorer som
forarsaker ising

oppfatte tretthetspro-
blemer som skyldes
stgy og vibrasjoner

identifisere behovet for

tilleggsressurser, for ek-

sempel bunkersolje, mat
og ekstra klzer

Identifiserer og an-
vender regelverkets
krav pa riktig mate
med hensyn til rele-
vante forskrifter, ko-
der og praksiser

Egnet sikkerhets-
og verneutstyr bru-
kes riktig

Defekter og ska-

der blir oppdaget
og rapportert pa

riktig mate




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse og fer- Metoder for a Kriterier  for
dighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse
Sikre at kra- Grunnleggende kunn- Prgving og bedgm- Regelverkets krav
vene om hind- | skap om miljgfaktorer melse av prestasjo- med hensyn til rele-
ring av for- og -regelverk: ner fra ett eller flere vante forskrifter, ko-
urensning fgl- av fglgende omrader: der og praksiser er
ges, o for- 1 identifisere spesielt identifisert
hindre miljgfa- |- falsomme havomra- .1 godkjent erfaring N .
rer fra ti Identifisere/velge rik-
. jeneste C €
der med hensyn til ut- tige begrensninger for
slipp ] ) utslipp fra fartgy i
2 godkjent e.rfarlnog samsvar med Polarko-
.2 identifisere omrader fE‘ opplzering pa den
der skipsfart er for- SKIp A q )
budt eller bgr unngas ) nvende operasjons-
.3 godkjent manualen for polare
3 iell < der defi relevant simulator- | farvann / avfallspla-
. spe5|.e e omrader defi- trening nen til ,5‘ fastsl3 be- .
nert i MARPOL grensninger for utslipp
. fra fartgy og planer for
4 godkjent opplae- .
4  oppfatte begrensninger gingsjmograprﬁ lagring av avfall
for oljesglutstyr
Identifisere referan-
.5 plan for handtering av Ser som gir mﬂfgrma—
gkte mengder sgppel, z%nu?\r:gg;n:‘irirkfom
lensevann, kloakk osv. sempel naturreserva-
ter, naturarvomrader,
.6 manglende infrastruktur trekkveier osv. (MAR-
POL, Antarktistrakta-
.7 oljesgl og forurensning i ten osv.)

isen, herunder fglger

Identifisere faktorer
som ma vurderes for
a handtere avfalls-
stremmen ved fart i
polare farvann




Tabell A-V/4-2
Spesifikasjon av minstekrav til kompetanse i videregdende opplaering for skip
som opererer i polare farvann

Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse Metoder for a Kriterier for
og ferdighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse
Planlegge og Kunnskap om planlegging Prgving og bedgmmelse Utstyr, kart og nau-

giennomfgre en
reise i polare far-
vann

og rapportering av reise:
.1 kilder til informasjon

.2 rapporteringsregimer
i polare farvann

.3 utvikling av trygge ru-
ter og overfartsplaner
for @ unnga is der det
er mulig

.4 evne til 3 oppfatte be-
grensningene ved hy-

drografiske data og kart

i polare omrader samt

om disse dataene er eg-

net til trygg navigering

.5 awvik fra og modifise-

ring av overfartsplaner

ved dynamiske isfor-
hold

Kunnskap om utstyrsbe-
grensninger:

.1 forsta og identifisere
farer knyttet til be-
grensede, landbaserte
navigasjonshjelpemid-
ler i polare farvann

.2 forsta og oppfatte
kompassfeil ved hgye
breddegrader

.3 forsta og identifi-
sere begrensninger
ved diskriminering

av prestasjoner fra ett el-
ler flere av fglgende om-
rader:

.1 godkjent erfaring fra
tjeneste

.2 godkjent erfaring
fra opplaering pa
skip

.3 godkjent relevant si-
mulatortrening

4 godkjent opplae-
ringsprogram

tiske publikasjoner
som er pakrevd for
reisen, spesifiseres og
er relevante for sikker
gjiennomfgring av rei-
sen

Begrunnelsen for den
planlagte seilingsruten
understgttes av fakta
hentet fra relevante
kilder og publikasjo-
ner, statistiske data og
begrensninger ved
kommunikasjons- og
navigasjonssystemer

Seilasplan har kor-
rekt identifisert re-
levante polare regu-
leringssystemer og
behovet for losing
gjennom is og/eller
isbryterassistanse

Alle potensielle farer
for navigeringen iden-
tifiseres ngyaktig

Posisjoner, kurser,
avstander og tidsbe-
regninger er riktige
innenfor aksepterte
ngyaktighetsnormer
for navigasjonsut-
styr




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse Metoder for a Kriterier for
og ferdighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse

av radarmal og is-
formasjoner i is-
stgy (ice-clutter)

.4 forsta og oppfatte be-

grensninger ved
elektroniske posisjo-
neringssystemer pa
hgye breddegrader

forsta og oppfatte be-
grensninger ved sjg-
kart og losbeskrivelser

forsta og oppfatte be-
grensninger ved kom-
munikasjonssystemer




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse Metoder for a Kriterier for
og ferdighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse

Lede sikker drift av
fartgy som opere-
rer i polare far-
vann

Kunnskap og evne til G drive
0og mangvrere et fartgy i is:

forberedelse og risiko-
vurdering fgr seiling
mot is, herunder fore-
komst av isfjell, og
som tar hensyn til
vind, mgrke, dgn-
ninger, take eller
skruis

utfgre
kommunikasjon med
en isbryter og andre
fartgyer i omradet og
med hovedrednings-
sentraler

forsta og beskrive vilka-
rene for trygg inn- og ut-
seiling til og fra is eller
apent vann, for eksem-
pel rak eller sprekker, for
a unnga isfjell og farlige
isforhold og opprett-
holde trygg avstand til is-
fiell

Preving og bedgmmelse
av prestasjoner fra ett el-
ler flere av fglgende om-
rader:

.1 godkjent erfaring fra
tjeneste

.2 godkjent erfaring
fra opplaering pa
skip

.3 godkjent relevant si-
mulatortrening

4 godkjent opplee-
ringsprogram

Alle avgjgrelser om
navigere i is baseres
pa en skikkelig vurde-
ring av skipets ma-
ngvrerings- og maski-
negenskaper og kref-
tene som ma ventes
a virke ved navigering
i polare farvann

Demonstrere kom-
munikasjonsferdighe-
ter, be om seilings-
rute gjennom is,
plotte inn og begynne
reisen gjennom isen

Alle potensielle isfa-
rer identifiseres riktig

Alle avgjgrelser om a
legge til kai og om
oppankring eller ar-
beid med last og bal-
last, baseres pa en
skikkelig vurdering av
skipets mangvre-
rings- og maskinegen-
skaper og kreftene
som ma ventes a
virke, og er i samsvar
med Polarkodens ret-
ningslinjer og gjel-
dende internasjonale
avtaler




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse Metoder for a Kriterier for
og ferdighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse

4

.10

forsta og beskrive pro-
sedyrer for isramming,
herunder isbryting
med enkeltramming og
med ramming av isen
ved to litt ulike kurser
(single and double
ramming passage)

oppfatte og fastsla be-
hovet for forsterket
brovaktteam basert pa
miljpmessige forhold,
fartgysutstyr og is-
klasse

gjenkjenne presenta-
sjonene av de ulike is-
forholdene slik de vises
pa radaren

forsta begrepsbruken
for isbryterkonvoi og
kommunisere og seile i
konvoi med isbrytere

forsta metoder for a
unnga fastkjgring og
for a frigjgre fastkjgrte
fartgy, samt kon-
sekvensene av fastkjg-
ring

forsta sleping og ber-
ging i is, herunder ri-
siko knyttet til opera-
sjon

handtering av skip i
ulike iskonsentrasjoner
og

Sikker demonstrasjon
av et fartgys beve-
gelse gjennom is, ma-
ngvrering av fartgyet
giennom moderat is-
konsentrasjon (fra
1/10til 5/10)

Sikker demonstrasjon
av et fartgys beve-
gelse gjennom is, ma-
ngvrering av fartgyet
gjennom tett iskon-
sentrasjon (fra 6/10 til
10/10)

Arbeidsoperasjoner
planlegges og foretas i
samsvar med etablerte
regler og prosedyrer
for a sikre trygg opera-
sjon og unnga for-
urensning av havmil-
joet

Sikker navigering iva-
retas gjennom navi-
gasjonsstrategi og
justering av skipets
hastighet og kurs
gjennom ulike typer
is




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse Metoder for & Kriterier for
og ferdighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse

-dekke, herunder risi-
koer knyttet til navige-
ringiisen, f.eks. unnga
svinging og bakking
samtidig

.11 bruk av ulike typer

framdrifts- og rorsyste-
mer, herunder be-
grensninger for a
unnga skade ved ope-
rasjoniis

.12 bruk av krengnings-

og trimsystemer,
fareriforbindelse
med ballast og trim
med hensyn til is

.13 bringe inni og ut av

dokk i islagte farvann,
herunder farer knyttet
til operasjon og ulike
teknikker for a bringe
skipet trygt inn i og ut
av dokk i islagte far-
vann

.14 forankring i is, herun-

der farene som ank-
ringssystemet er utsatt
for —tilising av anker-
klyss og ankerfortgy-
ning

.15 oppfatte forhold som

pavirker sikt i polare
strgk og kan indikere
lokale is- og vannfor-
hold, herunder hav-
take, vannhimmel, is-
blink og lysbryting

Forstaelse av hva
som kreves for &
bruke ankersystem
ved lave temperatu-
rer

Tiltak utfgres i sam-
svar med aner-
kjente prinsipper og
prosedyrer for klar-
gjoring for sleping
med isbryter, her-
under sammenkob-
let sleping (notch
towing)




Kolonne 1 Kolonne 2 Kolonne 3 Kolonne 4
Kompetanse Kunnskap, forstaelse Metoder for a Kriterier for
og ferdighet demonstrere evaluering av
kompetanse kompetanse

Opprettholde
sikkerhet for ski-
pets besetning
0g passasjerer
og driftsklar til-
stand for red-
nings-, brannsik-
rings- og andre
sikkerhetssyste-
mer

Kunnskap om sikkerhet:

.1 forsta prosedyrer og
teknikker for a for-
late skipet og over-
leve paisenogiis-
lagte farvann

.2 oppfatte begrens-
ninger ved branns-
lokkingssystemer
og redningsredska-
per forarsaket av
lave temperaturer

.3 forsta vanskelighe-
ter som er unike for
gvelser i ngdssitua-
sjoner iis og ved
lave temperaturer

.4 forsta vanskeligheter
som er unike for
ngdrespons i is og
ved lave temperatu-
rer

Preving og bedgmmelse
av prestasjoner fra ett el-
ler flere av fglgende om-
rader:

.1 godkjent erfaring fra
tjeneste

.2 godkjent erfaring
fra oppleering pa
skip

.3 godkjent relevant si-
mulatortrening

4 godkjent opplae-
ringsprogram

Beredskapsstiltakene
er i samsvar med etab-
lerte planer og prose-
dyrer og er tilpasset si-
tuasjonen og ngdssi-
tuasjonens art




Nytt vedlegg XllI skal lyde:

Vedlegg XllIl Veiledning om opplzering av skipsfgrere og offiserer pa skip som opererer i polare far-
vann

1 Det er viktig at skipsfgrere og ansvarshavende vaktoffiserer pa bro om bord pa skip som opererer
i polare farvann, har relevant erfaring og opplaering, som nedenfor:

i F@r de settes til oppgaver om bord pa slike skip, b@r de ha gjennomgatt opplaering som
gir grunnleggende kunnskap om minst emnene oppfgrt i punkt 2 til 11 nedenfor.

2 Skipsfgrere ma ha tilstrekkelig og passende erfaring med drift av skip i polare far-
vann.

Isens egenskaper — isdekkede omrader

2 Tolking av forskjellige iskart og bevissthet om begrensninger i meteorologiske og oseanografiske
data, isens fysikk, dannelse, vekst, aldring og smeltetrinn, istyper og iskonsentrasjoner, istrykk, friksjon
fra sngdekket is, konsekvenser av sprayisdannelse og tilising, forholdsregler mot tilising og demping av
felgene, isregimer i forskjellige omrader og forskjellige arstider, herunder forskjellene pa Arktis og An-
tarktis, oppfattelse av fglgene av rask endring i is- og vaerforhold, bevegelsen til isfjell og pakkis.

Skipets ytelse i is og kaldt klima

3 Fartgyets egenskaper, fartgytyper, skrogkonstruksjoner, krav til isforsterking, isklassen til forskjellige
klasseselskaper — polarklasse og lokale regler, begrensninger ved isklasser, vinterisering av og tilstand
for fartgy, systemytelse ved lave temperaturer.

Planlegging av reise og overfart for et skip i et isdekket omrade

4 Utvikling av planer for trygge ruter og overfart for a unnga is der det er mulig, herunder tolkning av
forskjellige former for bilder og data som hjelp til & klargjgre den strategiske planleggingen av en over-
fart, innseiling i isen fra apent vann for & unnga isfjell og farlige isforhold, navigasjon, fastsettelse av
nar det er trygt eller ikke trygt a seile inn i omrader med is eller isfjell pa grunn av mgrke, dgnninger,
take eller pressiisen.

Drift og handtering av et skip i isen

5 Forberedelser og risikovurdering fgr seiling mot isdekkede farvann, uassistert drift av fartgyer med
forskjellig isklasse i forskjellige typer is, trygg hastighet i naervaer av is og isfjell, kommunikasjon med
en isbryter og andre fartgyer, navigasjon i forskjellige iskonsentrasjoner og -dekker, bevissthet om gk-

ningen i bevegelsesenergien, bruk av isfjell som ly og tilgang gjennom pakkis.

6 Bruk av forskjellig type framdriftssystem og ror, herunder bevissthet om systemets styrke og kapa-
sitetsbegrensninger, bruk av krengnings- og trimsystemer, motorbelastninger og kjgleproblemer.

Regler og anbefalinger



7 Lokale krav til innseiling i forskjellige omrader, herunder Antarktistraktaten, internasjonale regler og
anbefalinger.

Utstyrsbegrensninger

8 Bruk av og farer forbundet med landbaserte navigasjonshjelpemidler, kompassfeil ved hgye bredde-
grader, diskriminering av radarmal og isformasjoner i isstgy (ice-clutter), begrensninger ved elektro-
niske posisjoneringssystemer pa hgye breddegrader, begrensninger ved sjgkart og losbeskrivelser, be-
grensninger ved kommunikasjonssystemer.

Sikkerhetsforholdsregler og ngdprosedyrer

9 Tilgjengelighet av hydrografiske data tilstrekkelig for trygg navigering, forholdsregler ved navigasjon
i darlig kartlagte farvann, begrensninger av beredskap og ansvar for sgk og redning, herunder GMDSS-
omrade A4 og omradets begrensede kommunikasjonsmulighet for sgk og redning, bevissthet om be-
redskapsplaner, kunnskap om slepeprosedyrer, verdien av kontakt med andre skip og lokal SAR-orga-
nisasjon, oppfattelse av farer nar besetningen er utsatt for lave temperaturer, prosedyrer og teknikker
for a forlate skipet og overleve pa isen, tretthetsproblemer hos besetningen som skyldes stgy og vibra-
sjoner, frakt av tilleggsressurser som bunkersolje, mat og ekstra klzer, bevissthet om hvor mye mer
alvorlige fglgene av hendelser i polare farvann kan vzere.

10 Fastsettelse av trygge arbeidsprosedyrer, bevissthet om de vanligste skadene pa skrog og utstyr og
hvordan disse unngas, begrensninger ved brannslokkingssystemer.

Miljphensyn

11 Fglsomme havomrader med hensyn til utslipp, omrader der skipsfart er forbudt eller bgr unngas,
spesielle omrader i MARPOL, begrensninger for utstyr mot oljesgl, plan for handtering av gkte meng-
der sgppel, bunnvann, slam, kloakk osv., fglger av forurensning i et kaldt klima.



Forskriften trer i kraft 1. juli 2018.
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